
 
 

ผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

ในคราวประชุมมหาวิทยาลัย ครั้งที่  143  (3/2561)  วันเสาร์ท่ี  31  มีนาคม  2561 

วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.1 การพิจารณาแต่งต้ังคณบดี

วิทยาลัยการจัดการและ

พัฒนาท้องถิ่น 

สภามหาวิทยาลัยมีมติตามเสียงข้างมาก 

แต่งต้ังให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โชติ บดีรัฐ 

เป็นคณบดีวิทยาลัยการจัดการและพัฒนา

ท้องถิ่น 

นายกสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

ค าส่ังแต่งต้ังแล้ว 

5.2 กา รพิ จ า รณาอ นุ มั ติ ใ ห้

ป ริ ญ ญ า แ ก่ ผู้ ส า เ ร็ จ

ก า ร ศึ ก ษ า  ป ร ะ จ า ปี

การศึกษา  2559 – 2560 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้ปริญญาแกผู่้ส าเร็จ

การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559 – 2560 

จ านวนทั้งสิ้น 3,190 คน จ าแนกเป็น ระดับ

ปริญญาเอก 11 คน ระดับปริญญาโท 118 คน 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 85 คน ระดับ

ปริญญาตรี 2 ,976 คน โดยมีเงื่อนไขการ

อ นุ มั ติ ใ ห้ ป ริ ญ ญ า แ ก่ บั ณ ฑิ ต ร ะ ดั บ

บัณฑิตศึกษาจ านวน 2 รายได้แก่ นายกฤษฎา 

พรหมอินทร์ ปริญญาเอก สาขาวิชาการวิจัย

และพัฒนาทางการศึกษา และนางเพชรา 

ชาญฟั่น ปริญญาโท สาขาวิชาวิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา โดยมอบหมายให้

บัณฑิตวิทยาลัย เป็นผู้ ติดตาม ให้แสดง

หลักฐานการเผยแพร่ผลงานให้ มีความ

สมบูรณ์ก่อน 

บั ณ ฑิ ต วิ ท ย า ลั ย

รั บ ท ร า บ แ ล ะ

ด า เนินการตามมติ

ตอ่ไป 

5.3 การพิ จ า รณาห ลัก สู ต ร

ปรับปรุง พ.ศ.2561 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2561 จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตร

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ

สมัยใหม่ 2 )  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการตลาด 3) หลักสูตรบริหารธุรกิจ

บัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ และ 4) หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์  โดยน าข้อ เสนอแนะของ

กรรมการพิจารณาด าเนินการ และเสนอต่อ สกอ. 

เพื่อพิจารณาต่อไป 

รองอธิการบดีฝ่ าย

พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ

การศึกษา และ กมป. 

รั บ ท ร า บ  โ ด ย อ ยู่

ระหว่างด า เนินการ

เพื่ อป รับป รุ งแก้ ไ ข 

เ พื่ อ จั ด ส่ ง  ส ก อ . 

ตอ่ไป 

 



 
 

วาระ ช่ือวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัติ 
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5.4 การพิจารณาการปรับปรุง

แกไ้ขหลักสูตร (สมอ. 08) 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตร (สมอ.08)  หลักสูตรปรับปรุ ง 

จ านวน 9 หลักสูตร ไ ด้แก่  1 )  หลักสูตร    

ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์      

( 5  ปี )  ห ลัก สูตรปรั บปรุ ง  พ .ศ .  2560           

2) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ภาษาไทย (5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 

3) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

อังกฤษ (5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 

4) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ (5 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2555   5 )  ห ลัก สูตรค รุศาสตรบัณฑิ ต 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป (5 ปี) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2555  6) หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (5 ปี) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2555 7) หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (5 ปี) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2555 8) หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาดนตรีศึกษา (5 ปี) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2555 9) หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (5 ปี) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 โดยเสนอต่อ 

สกอ. เพื่อพจิารณาต่อไป 

รอ งอธิ ก ารบ ดีฝ่ า ย

พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ

การศึกษา และ กมป. 

รั บ ท ร า บ  โ ด ย อ ยู่

ร ะ ห ว่ า ง จั ด เ ต รี ย ม

เอกสารส่ง สกอ.  
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5.5 การพิจารณาข้อกฎหมาย

ของมหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  ว่าด้วย

หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลา

ร า ช ก า ร ข อ ง ข้ า ร า ช ก า ร พ ล เ รื อ น ใ น

สถาบั นอุ ดมศึ กษา  พ . ศ .  . . . .  โ ด ยน า

ข้อเสนอแนะปรับปรุงแก้ไข ส าหรับ “ร่าง” 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม    

ว่ า ด้ ว ย ก ารจั ด ต้ั ง กอ งทุ นบริ ห ารศู น ย์

วัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง (ฉบับที่  2)  

พ.ศ. .... ให้น าข้อเสนอแนะของกรรมการ

พิจารณาด าเนินการและน าเสนอต่อสภา

มหาวิทยาลัยเพื่อพจิารณาอีกครัง้หน่ึง 

น า ย ก ส ภ า

มหาวิทยาลัยลงนาม

ข้ อบั ง คั บ ฯ  ว่ า ด้ ว ย

หลักเกณฑ์  วิธีการ  

และเงื่ อนไขการ ต่อ

เ ว ล า ร า ช ก า ร ข อ ง

ข้าราชการพลเรือนใน

สถ าบั นอุ ดมศึ ก ษ า 

พ.ศ. .... ส่วน “ร่าง” 

ระเบียบฯ ว่าด้วยการ

จัดต้ังกองทุนบริหาร

ศู น ย์ วั ฒ น ธ ร ร ม

ภาค เห นือตอนล่ า ง 

(ฉบับที่ 2) อยู่ระหว่าง

ด า เ นินการปรับปรุ ง

แกไ้ข 

5.6 การพจิารณาการขอก าหนด

ต าแหน่งและแต่งต้ังให้ด ารง

ต าแหน่งที่ สูงข้ึน ต าแหน่ง

ท า ง วิ ช า ก า ร  ป ร ะ เ ภ ท

บุคลากรสายวิชาการ (ลับ) 

รายละเอียดตามบันทึกรายงานการประชุม (ลับ) 

5.7 การพจิารณาการขอก าหนด

ต าแหน่งและแต่งต้ังให้ด ารง

ต า แ ห น่ ง สู ง ข้ึ น  ร ะ ดั บ

ช า น า ญก า ร  ป ร ะ เ ภ ท

พนักงานมหาวิทยาลัย สาย

สนับสนุน (ลับ) 

  

 

 

 

 

 

 


